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Der Nachhaltigkeitsbericht 2022 von INNIO bestätigt kontinuierliches Vorankommen bei der 
Erfüllung der unternehmenseigenen Nachhaltigkeitsziele  
  

• Die ambitionierten Nachhaltigkeitsziele des ESG-Programms von INNIO stützen sich auf drei Säulen: 
kohlenstoffarme und kreislauffähige Produkte, eine resiliente Lieferkette und Produktion 
sowie einen verantwortungsvollen Betrieb und soziale Verantwortung.  
 

• INNIO erzielte im Jahr 2022 messbare Fortschritte in Bezug auf seine ESG-Ziele und konnte 
gleichzeitig die Produktion steigern, die Belegschaft erweitern und die starke finanzielle 
Performance beibehalten. 
 

• Der Nachhaltigkeitsbericht 2022 wurde extern auf die Einhaltung der GRI-Standards (Global 
Reporting Initiative) geprüft und setzt damit die Bemühungen von INNIO um Datenqualität und 
Transparenz fort. 
 

JENBACH, ÖSTERREICH – 14. Juni 2023 – INNIO, ein führender Anbieter von Energielösungen und Services, hat 
seinen Nachhaltigkeitsbericht für das Jahr 2022 veröffentlicht. Making progress together ist der dritte jährlich 
erscheinende nichtfinanzielle Bericht von INNIO.  

Der Bericht belegt die Fortschritte des Unternehmens seit Festlegung seiner grundlegenden Ziele und 
erläutert Initiativen, Projekte und Kennzahlen im Bereich Nachhaltigkeit. Er enthält detaillierte Informationen 
über die starke finanzielle Performance von INNIO im Jahr 2022, die gesteigerte Produktion und die 
Erweiterung der Belegschaft. Dabei zeigt der Bericht die Fortschritte von INNIO hinsichtlich aller drei klar 
definierter Nachhaltigkeits-Säulen: 

• Kohlenstoffarme und kreislauffähige Produkte – Unterstützung der Kund:innen bei ihrer 
Dekarbonisierung und Ausbau der Möglichkeiten für einen verantwortungsvollen Umgang mit 
Ressourcen durch Rückgewinnung, Wiederaufbereitung und Wiederverwendung von Produkten 

• Resiliente Lieferkette und Produktion – Dekarbonisierung der eigenen Betriebsabläufe und 
Wertschöpfungsketten sowie Ausbau der Optionen im intelligenten Energiemanagement und in der 
Prozesseffizienz sowie Investitionen in klimaneutrale Energiequellen wie grünen Wasserstoff 

• Verantwortungsvoller Betrieb und soziale Verantwortung – Umsetzung der Leitlinien von INNIO zur 
Stärkung der gesellschaftlichen Zusammenarbeit, zur Förderung eines vielfältigen und inklusiven 
Arbeitsumfelds, zur Aufrechterhaltung hoher Gesundheits- und Sicherheitsstandards sowie einer 
Kultur der guten Unternehmensführung, Geschäftsethik und Transparenz  

INNIO hat sich ehrgeizige Nachhaltigkeitsziele in den drei oben genannten strategischen 
Schwerpunktbereichen gesetzt, in denen das Unternehmen die wesentlichsten Auswirkungen und 
Verbesserungsmöglichkeiten sieht. Mit einem Fokus auf nachhaltiger Beschaffung zeigt der Bericht, auf 
welchen konkreten Maßnahmen der Ansatz von INNIO beruht. Seit dem ersten Nachhaltigkeitsbericht aus 
dem Jahr 2020 hat INNIO beachtliche Fortschritte bei der Erfüllung seiner Nachhaltigkeitsziele gemacht. 

„Ich bin sehr stolz auf unsere Teams und die Erfolge, die wir im Jahr 2022 erzielt haben. So konnten wir unsere 
Energieintensität verringern, den Anteil erneuerbarer Energien in unseren Betrieben erhöhen, die Diversität 
steigern und solide ESG-Praktiken etablieren“, sagt Dr. Olaf Berlien, President und CEO von INNIO. „Unsere 
Fortschritte sind das Ergebnis der harten Arbeit und des Engagements unserer Mitarbeiter:innen weltweit.“  

Laut Marcin Kawa, Vice President Sustainability bei INNIO, ist der Bericht mehr als nur die simple Präsentation 
der ESG-Kennzahlen von INNIO. „Er ist eine wichtige Kommunikationsplattform und ein Instrument zur 
transparenten und strukturierten Einbindung unserer Stakeholder:innen“, so Marcin Kawa. „In Making 
progress together beschreiben wir auf transparente Weise, wo genau wir uns auf unserer ESG-Reise befinden 



und welche Ziele und Ambitionen wir haben. Vor allem aber zeigen wir, welche Fortschritte wir gemacht und 
welche Herausforderungen wir gemeistert haben, um weiterhin unsere Nachhaltigkeitsziele zu erreichen.“  

Im Kapitel „Fortschritt und Performance“ sowie in den Tabellen mit den wichtigsten Kennzahlen zeigt der 
Bericht, wie der kollaborative Ansatz von INNIO die Energiewende und die Dekarbonisierung ermöglicht. 
Darüber hinaus widmet sich ein eigener Abschnitt des Nachhaltigkeitsberichts 2022 den Aktivitäten, 
Initiativen, Richtlinien und Programmen zur nachhaltigen Beschaffung sowie der Zusammenarbeit mit 
Lieferant:innen. Das Ziel von INNIO ist der weitere Aufbau einer transparenten, resilienten und weitgehend 
emissionsfreien Wertschöpfungskette. 
 

### 
 

Über den INNIO Nachhaltigkeitsbericht 2022  

Diese nichtfinanzielle Veröffentlichung gibt einen umfassenden Überblick über die Strategie der INNIO Group 
Holding GmbH in den Bereichen Umwelt, Soziales und Unternehmensführung (Environmental, Social, 
Governance; ESG). Bei der Darstellung und Kommunikation der Fortschritte hat sich INNIO an die anerkannte 
Struktur der Global Reporting Initiative (GRI) gehalten. Damit stellt das Unternehmen seinen 
Stakeholder:innen Informationen in einem strukturierten, standardisierten und transparenten Format zur 
Verfügung.  

Dieser Nachhaltigkeitsbericht wurde einer externen Prüfung unterzogen. Die KPMG Austria GmbH 
Wirtschaftsprüfungs- und Steuerberatungsgesellschaft hat eine unabhängige Prüfung zur Erlangung einer 
begrenzten Sicherheit des kombinierten konsolidierten nichtfinanziellen Berichts („NFI-Bericht“) für das 
Geschäftsjahr 2022 durchgeführt. INNIO wird weiterhin sowohl von EcoVadis (Platin-Medaille) als auch von 
Sustainalytics (Rating als branchenweite Nummer 1) mit Bestnoten bewertet. Weitere Informationen finden 
Sie hier im INNIO Nachhaltigkeitsbericht 2022. 
 
 
Über INNIO  

INNIO ist ein führender Anbieter von Energielösungen und Services, der Industrien und Gemeinden schon 
heute in die Lage versetzt, Energie nachhaltiger zu machen. Mit unseren Produktmarken Jenbacher und 
Waukesha sowie unserer digitalen Plattform myPlant bieten wir innovative Systeme für die Energieerzeugung 
und die Verdichtung. Damit können unsere Kund:innen nachhaltig Energie erzeugen und effizient agieren – 
und dabei erfolgreich durch eine sich schnell ändernde Energielandschaft aus traditionellen und grünen 
Energiequellen navigieren. Das Angebot von INNIO ist individuell im Umfang und global im Maßstab. Mit 
unseren flexiblen, skalierbaren und resilienten Energielösungen und Services ermöglichen wir es unseren 
Kund:innen, die Energiewende entlang der Energiewertschöpfungskette in ihrer Geschwindigkeit zu meistern.  

INNIO hat seinen Hauptsitz in Jenbach (Österreich) und verfügt über weitere Hauptbetriebsstätten in 
Waukesha (Wisconsin, USA) und Welland (Ontario, Kanada). Ein Team aus mehr als 4.000 Expert:innen bietet 
über ein Servicenetzwerk in mehr als 100 Ländern Life-Cycle-Support für die weltweit mehr als 55.000 
ausgelieferten Motoren.  

Mit seinem verbesserten ESG-Risiko-Rating sichert sich INNIO erneut den ersten Platz unter den mehr als 500 
von Sustainalytics bewerteten Maschinenbauunternehmen weltweit.  

Weitere Informationen finden Sie auf der Website von INNIO unter www.innio.com. Folgen Sie INNIO auf 
Twitter und LinkedIn. 
 

Für weitere Informationen kontaktieren Sie bitte:  

Susanne Reichelt   
INNIO       
+43 664 80833 2382    
susanne.reichelt@innio.com 
 


